
ALMACENADORA MÉXICO, SA DE CV

Página	46

III. COMPENSACIONES Y PRESTACIONES DEL CONSEJO

El monto total que representan en conjunto las compensaciones y prestaciones en efectivo, que
percibieron los principales funcionarios de Almacenadora México, S.A. de C.V, durante el ejercicio
de 2015, representan el 12% sobre el monto total de la cuenta de Sueldos y Remuneraciones al
Personal.

Los principales funcionarios que Almacenadora México, S.A. de C.V, considera en el párrafo que
antecede, son aquellos que están sujetos al sistema de Remuneraciones y que desempeñan un
cargo directivo en la sociedad.

Los Consejeros Propietarios y Consejeros Independientes, no reciben ninguna compensación y/o
prestación por sus servicios, a menos que éstas se acuerden en Asamblea Ordinaria.

Durante el ejercicio de 2015, no se tomaron acuerdos en materia de compensaciones y prestaciones
a consejeros.

IV. DESCRIPCIÓN DE COMPENSACIONES Y PRESTACIONES DEL
CONSEJO

La sociedad no registra plan de pensiones, retiro o similares para los integrantes del consejo de
administración.


